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Wstej)

Gminny Program Przeciwdzialania Przemocy w Rodzinie oraz Ochrony Ofiar Przemocy
w Rodzinie na lata 2021-2025 zostal przyj^ty Uchwala, Nr XXXV/271/21 Rady Gminy Sedziejowice

z dnia 30 wrzesnia 2021 r.

Celem glownym Programu jest Przeciwdzialanie przemocy w rodzinie oraz rozwoj skutecznego
systemu wsparcia i interwencji dla osob doznajacych i stosuja^cych przemoc.
Program okresla rowniez cele szczegolowe:
1. Wzrost swiadomosci mieszkaricow w zakresie przemocy w rodzinie, sposobow jej
przeciwdzialania oraz zwi^kszenie wrazliwosci spolecznej.
2. Zapewnienie mozliwosci wsparcia dla osob doznajacych przemocy i dzialari wobec osob
stosowanych przemoc.
3. Zwiekszenie skutecznosci ochrony osob doznajacych przemocy w rodzinie poprzez wspolprace
mi^dzyinstytucjonaln^ oraz podnoszenie kompetencji osob zajmujacych siej wsparciem.
4. Monitorowanie dzialah oraz ocena nat^zenia zjawiska przemocy w rodzinie na terenie Gminy.

Adresatami Programu sa^ rodziny i osoby, ktore ze wzgledu na przemoc w rodzinie wymagaja^
wsparcia spolecznego, osoby zagrozone przemocy, osoby stosujace przemoc w rodzinie, swiadkowie
przemocy w rodzinie, dzieci i mlodziez, przedstawiciele instytucji, organizacji i sluzb zobowiazanych
do udzielania pomocy w sytuacji przemocy, spolecznosci lokalnej.
Realizatorzy Programu: Urza^d Gminy, Gminny Zespol Interdyscyplinarny w S^dziejowicach,
Gminny Osrodek Pomocy Spolecznej w Sedziejowicach, Punkt Konsultacyjny, Gminny Komisje
Rozwiazywania Problemow Alkoholowych w Sedziejowicach, placowki oswiatowe naterenie gminy,
Gminny Osrodek Zdrowia w Sedziejowicach, Komende Powiatowq Policji w Lasku, SadRejonowym
i Prokurature Rejonow^ w Lasku, Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Lasku, Poradnie
Uzaleznieri w Lasku, organizacje pozarza^dowe oraz soltysow i rady soleckie.
Monitorowaniem realizacji Gminnego Programu Przeciwdzialania Przemocy w Rodzinie oraz
Ochrony Ofiar Przemocy w Rodzinie na lata 2021-2025 oraz czuwaniem nad prawidlowym
wykonywaniem zadari zajmuje si? Koordynator - kierownik Gminnego Osrodka Pomocy Spolecznej
w Sedziejowicach. Zgodnie z zapisami Gminnego Programu, Zespol Interdyscyplinarny corocznie w
terminie do dnia 31marca przedklada Radzie Gminy Sedziejowice sprawozdanie z realizacji
Programu.

I. Realizacja celow Programu:

CEL GLOWNY:

Przeciwdzialanie przemocy w rodzinie oraz rozwoj skutecznego systemu wsparcia i interwencji dla
osob doznajacych i stosuja_cych przemoc.

CELE SZCZEGOLOWE:

1. Wzrost swiadomosci mieszkaricow w zakresie przemocy w rodzinie, sposob jej przeciwdzialania
oraz zwiekszenie wrazliwosci spolecznej:
- w roku sprawozdawczym prowadzono dzialania informacyjne dlaofiar i sprawcow przemocy;
- edukacja spolecznosci lokalnej, w tym edukacja dzieci i mlodziezy w szkolach nt. przemocy

poprzez: rozdawanie ulotek, pogadanki z pedagogami i policjantami;
- rozpowszechnianie informacji dot. telefonu zaufania: Niebieska Linia na stronach internetowych.



2. Zapewnienie mozliwosci wsparcia dla osob doznajacych przemocy i dzialari wobec osob

stosujacych przemoc:

- praca socjalna prowadzona przez pracownikow tut. Osrodka Pomocy Spolecznej w rodzinach
uwiklanych w roznego rodzaju konflikty;

- prowadzenie Punktu Konsultacyjnego m. in dla osob dotknietych i stosujacych przemoc;
- motywowanie do udzialu w programach korekcyjno - edukacyjnych dla osob stosujacych

przemoc - nie bylo chetnych osob;

- udzielanie pomocy rodzinom doswiadczaja^cym przemocy poprzez realizacje procedury
„Niebieska Karta".

3. Zwiekszenie skutecznosci ochrony osob doznajacych przemocy w rodzinie poprzez wspolprace
miedzyinstytucjonalna^ oraz podnoszenie kompetencji osob zajmujqcych sie wsparciem:
- organizowanie szkoleri dla osob zajmujacych sie pomocy osobom doswiadczajqcym

przemocy w rodzinie.

Czlonkowie Zespolu Interdyscyplinarnego i grup roboczych w 2021 roku uczestniczyli
w dwudniowym szkoleniu zorganizowanym przez Regionalne Centrum Polityki Spolecznej
w Lodzi pn. „Cykl szkoleri dla Zespolow Interdyscyplinamych i czlonkow grup roboczych z terenu
Wojewodztwa Lodzkiego realizowane w lipcu i sierpniu 202lr." W tym Procedura Niebieskiej Karty
w okresie pandemii, ustawa antyprzemocowa, przygotowanie ZI/GR do pracy z trudnym klientem.
Zespol chetnie uczestniczy w webinarach dot. przemocy i dostrzega potrzebe dalszego ksztalcenia
sie w teJ dziedzinie.

4. Monitorowaniedzialarioraz ocena natezenia zjawiska przemocy w rodzinie na terenie Gminy:
- liczba interwencji zwia^zanej z przemocy Komisariatu Policji w Widawie
135 interwencji domowych z tego 42 dot. przemocy domowej.

- monitorowanie procedury „Niebieska Karta"

Czlonkowiegrupy roboczej monitorujqsytuacje rodzin, w ktorych dochodzi do przemocy oraz rodzin
zagrozonych wystajrieniem przemocy. Po sporzqdzeniu Niebieskiej Karty A zostaje powolana grupa
robocza- specjalisci z roznych obszarow dzialania (np. pracownik socjalny, funkcjonariusz policji),
podejmujqcy dzialania zmierzaj^ce do ustania przemocy w rodzinie. Czlonkowie ustalaja^ plan
dzialania w danej procedurze. Okreslaja^ czestodiwosc monitoringu sytuacji rodziny. Na tym etapie
moga^ podja^c decyzje o prowadzeniu monitoringu po zakoriczeniu procedury. Okres monitorowania
wynosi zazwyczaj okolo 3 miesiecy. Sytuacje rodziny monitoruje pracownik OPS, ktory zajmuje sie
sprawami pomocy w danym osrodku.

Po zakoriczeniu okresu monitorowania, w sytuacji gdy rodzina korzysta ze wsparcia danego OPS
sytuacje rodziny moze monitorowac pracownik socjalny, prowadzic rozmowy i na bieza^co bye
w sytuacji rodziny.

Po ustaniu procedury NK, rodzine odwiedza rowniez policjant dzielnicowy. W tym przypadku
dlugosc monitoringu zalezna jest od wielu okolicznosci np. od konfliktu z prawem w rodzinie.
Procedura Niebieskiej Karty jest zakariczana, gdy przemoc w rodzinie ustanie i zachodzi
przypuszczenie, ze zjawisko to w okreslonej rodziniejuz nie wystajn. Nie jest rowniezbledem,jezeli
czlonkowie grupy roboczej z chwilq podejmowania decyzji o zakoriczeniu prowadzenia dzialari w
danej rodzinie postanowia, zakoriczyc monitoring.



II. Zespol Interdyscyplinarny

Podstawa, prawna. funkcjonowania Zespolu Interdyscyplinamego w Sedziejowicach jest:

• Ustawy z dnia29lipca2005r. o przeciwdzialaniu przemocy w rodzinie (Dz. U. z 2021 r., poz.
1249)

• Zarzadzenia zmieniaja^cego Nr 87/19 z dnia 17 pazdziernika 2019 na Zarzadzenie Nr 213/19
Wojta Gminy Sedziejowice z dnia 21 grudnia 2020r. w sprawie powolania Zespolu
Interdyscyplinamego dla Gminy Sedziejowice na rzecz przeciwdzialania przemocy
w rodzinie.

• Regulaminu dzialania Zespolu Interdyscyplinamego i Gmp Roboczych w Gminie
Sedziejowice.

• Uchwaly Rady Gminy Sedziejowice NrV/33/11 z dnia24 marca 2011r. w sprawie trybu
i sposobu powolywania i odwolywania czlonkow zespolu Interdyscyplinamego oraz
szczegolowych warunkow jego funkcjonowania.

1. Zespol Interdyscyplinarny to grupa specjalistow z roznych instytucji lacza^ca swoje zasoby na
zasadzie systemowej wspolpracy, w celu niesienia pomocy osobom krzywdzonym oraz
przeciwdzialaniu zjawisku przemocy na terenie gminy Sedziejowice.
Zespol Interdyscyplinarny zostal powolany Zarzadzeniem Nr 213/19 Wojta Gminy Sedziejowice
z dnia 21 grudnia 2020r. w ktorego sklad wchodzaj

1. Monika Aleksandrowicz (Gminny Osrodek Pomocy Spolecznej)
2. Aleksandra Polak (Gminny Osrodek Pomocy Spolecznej)
3. Anna Kowalczyk (Zespol Szkol Ogolnoksztalca^cych Nr 1)
4. Beata Piechulska (GminnaKomisja Rozwiazywania ProblemowAlkoholowych)
5. Kamil Mocherek (Komisariat Policji w Widawie)

6. Wioletta Zieterska (Zespol Szkol Rolniczych)
7. Katarzyna Mikla (Gminny Osrodek Zdrowia)
8. Ryszard Cyran (Zespol Szkol w Marzeninie)
9. Justyna Kmiecik (Stowarzyszenie Sedziejowice na plus)
10. Marta Smolak-Palatyriska (Gminna Komisja Rozwiazywania Problemow Alkoholowych)
11. Arkadiusz Glinkowski (Sa^d Rejonowy w Lasku)

2. Zadania podejmowane na terenie Gminy Sedziejowice.
Na podstawie § 11-16 rozporzadzenia w sprawie procedury "Niebieskie Karty" oraz wzorow
formularzy "Niebieska Karta".

Zespol Interdyscyplinarny funkcjonujacy na terenie gminy Sedziejowice ma zazadanie integrowanie
i koordynowanie dzialari podmiotow, o ktorych mowa w art.9a ust.3 i 5 ustawy, oraz specjalistow w
zakresie przeciwdzialania przemocy w rodzinie. Zespol jest odpowiedzialny za strategie
rozwiazywania problemow wynikaja^cych z przemocy, ustalenia procedur i podejmowanie decyzji
maja^cych wplyw na realizacje zadari. Wcelu rozwiazywania problemow zwiazanych zwystajrieniem
przemocy w rodzinie w indywidualnych przypadkach, przewodniczacy Zespolu
Interdyscyplinamego powoluje grupy robocze. Sytuacja pandemii w 2021 roku z pewnoscia.
utmdniia funkcjonowanie Zespolu Interdyscyplinamego oraz realizacje zadari z zakresu
przeciwdzialania przemocy w rodzinie. Rozpowszechnianie informacji o instytucjach, osobach i



mozliwosciach udzielania pomocy w srodowisku lokalnym, monitorowanie sytuacji w rodzinach, w
ktorych dochodzi do przemocy a takze podejmowanie wspolnych dzialari w ramach procedury
„Niebieska Karta".

3. Dzialaniapodejmowane w obszarzeprzeciwdzialania przemocyw rodzinie.

Napodstawie ustawy z dnia29lipca 2005 roku o przeciwdzialaniu przemocy w rodzinie, przemoc w
rodzinie to intencjonalne, jednorazowe albo powtarzaja^ce sie dzialanie lub zaniechanie naruszaja^ce
prawa lubdobra osobiste osob najblizszych, a takze wspolnie zamieszkuja_cych lub gospodaruja^cych,
w szczegolnosci narazaja^ce osoby z rodziny na niebezpieczeristwo utraty zdrowia lub zycia,
naruszajqce ich godnosc, nietykalnosc cielesna^, wolnosc, w tym seksualna.. Todzialania powodujace
szkody na ich zdrowiu fizycznym i psychicznym, wywoluje cierpienia i krzywdy moraine u osob
dotknietych przemocy. Dzialania podejmowane w obszarze przeciwdzialania przemocy majq bardzo
szeroki zakres. Obejmuja, dzialania profilaktyczne, interwencyjne i administracyjne. Zarowno
interwencja jak i administracja jest realizowana zgodnie z przepisami prawa. Znaczqce sa, dzialania
profilaktyczne, ktore polegaja. na edukacji srodowiska lokalnego oraz wspieraniu rodziny w
wypelnianiu jej najwazniejszych funkcji zanim pojawiq sieproblemy zagrozenia przemocy domowq.

Dodatkowy stres wynikaja_cy z pandemii byl czynnikiem ryzyka. Zatem rola^ pracownika socjalnego
bylo zadbanie o kompleksowe wsparcie rodziny pomimo trudnosci. Zachowujaj: zasady wzajemnego
bezpieczeristwa opracowano system wspolpracy na rzecz rodziny, poczawszy od specjalistow tj.
psycholog oraz przedstawicieli podmiotow dzialajacych na rzecz rodziny, w tym placowki oswiaty,
ochrony zdrowia, policji, sadu. Pomimo trudnych okolicznosci, udalo sie realizowac dzialania na
rzecz rodzin zgodnie z wczesniejszym planem, ktory ze wzgledu na wprowadzane ograniczenia
trzeba bylo czesto weryfikowac.

W 202lr. Zespol Interdyscyplinarny odbyl 4 posiedzenia.
Powolano 13 Gmp Roboczych.

Przewodniczacy powolal ogolem 13gmp roboczych z wypelnieniem „Niebieskiej Karty C", naktorq
byla kazdorazowo zapraszana osoba co do ktorej istnieje podejrzenie, ze jestdotknieta przemocy w
rodzinie, a takze gmpy robocze z wypelnieniem „Niebieskiej Karty- D", na ktore wzywa sie osobe
co do ktorej istnieje podejrzenie, ze stosuje przemoc w rodzinie.
Plan dzialari w stosunku do osoby stosujqcej przemoc w rodzinie jest ustalany bez wzgledu na
stawiennictwo tej osoby. W wielu przypadkach tzw. sprawcy nie kwalifikuj^ popelnionych przez
siebie czynow jako przemocy, unikaja^ wspolpracy z czlonkami gmp roboczych, nie stawiaja. sie na
wysylane im zaproszenia.



III. Dzialania pomocowe prowadzone przez Gminny Osrodek Pomocy Spolecznej
w Sedziejowicach oraz w Punkcie Konsultacyjnym w odniesieniu do osob uwiklanych
z problemem przemocy w rodzinie.

IV. Procedura „Niebieska Karta'

Podczas pierwszego kontaktu z osoba. doznaja^ca. przemocy otrzymuje ona formularz „Niebieska
Karta - B", opisuja^cy najwazniejsze przestepstwa zwiazane z przemocy domowa^ wraz z informacji
o miejscach na terenie Gminy Sedziejowice i powiatu laskiego, do ktorych moze zwrocic sie
o pomoc.

Po wypelnieniu „Niebieskiej Karty - A" oryginal dokumentu niezwlocznie (w ciqga 7 dni) jest
przekazywany do Przewodnicza_cego Zespolu Interdyscyplinamego wSedziejowicach.



Dla kazdej rodziny Przewodniczacy Zespolu Interdyscyplinamego powoluje indywidualnie gmpe
robocza^ ktorej przekazuje „Niebieska. Karte - A" (w cia.gu 3 dni).
Gmpa robocza spotyka sie z osoba., co do ktorej istnieje podejrzenie, ze jest dotknieta przemocy
w rodzinie oraz osoba., co do ktorej istnieje podejrzenie, ze stosuje przemoc
w rodzinie, m.in. w celu uzupelnienia informacji na drukach „Niebieskiej Karty - C"
i „Niebieskiej Karty - D" oraz opracowania i realizacji planu pomocy rodzinie. Spotkania
sq organizowane w taki sposob, aby zagwarantowac osobie, co do ktorej istnieje podejrzenie, ze jest
dotknieta przemocy w rodzinie poczucie bezpieczeristwa i nie narazac jej na spotkanie ze sprawca..
Osobe, co do ktorej istnieje podejrzenie, ze stosuje przemoc wrodzinie na spotkanie grupy roboczej
zaprasza Przewodniczacy Zespolu Interdyscyplinamego w Sedziejowicach.
Wszczecie i prowadzenie procedury „Niebieskie Karty" nie wymaga zgody osoby, co do ktorej
istnieje podejrzenie, ze zostala dotknieta przemocy w rodzinie. W trakcie prowadzenia procedury
„Niebieskie Karty" nalezy podjac dzialania motywujace osobe dowspolpracy.
Zakoriczenie procedury wymaga wskazania przeslanki do zakoriczenia, okreslonej
w Rozporza_dzeniu Rady Ministrow z dnia 13 wrzesnia 2011 r. w sprawie procedury „Niebieskie
Karty" oraz jednoglosnej decyzji przy obecnosci wszystkich czlonkow grupy roboczej.

W roku sprawozdawczym do Przewodniczqcej Zespolu Interdyscyplinamego ogolem wplynelo
8 Niebieskich Kart zalozonych przez Komisariat Policjiw Widawie.
W 2021r. prowadzono procedury „Niebieska Karta w 13 rodzinach z czego:
- w 6 rodzinach kontynuowano procedure Niebieskiej Karty rozpoczet^ w 2020r.
- w 7 rodzinach Niebieskie Karty zalozono w 202lr.

- w 1rodzinie udokumentowano dwukrotnie zdarzenie stosowania przemocy wsprawach toczqcych
sie procedur Niebieska Karta.

Zgodnie z uzyskanymi zgloszeniami w 202 lr. w 7 rodzinach wystajnlo zjawisko przemocy
w rodzinie.

Wramach realizacji procedury i pracy z rodziny pracownicy stosowali zasady rezimu sanitamego
i ostroznosci w celu wzajemnego bezpieczeristwa. W kazdym przypadku wymagaja.cym
bezposredniej interwencji pracownicy socjalni pracowali w srodowisku.

Na terenie Gminy prowadzona jest dystrybucja ulotek i informacji (na stronie BIP i tablicy ogloszeri
GOPS) natemat przemocy, jej skutkow, mozliwosci uzyskania pomocy.

V. Podsumowanie

Reasumujac dominujaca. forma, przemocy wystepuja.ca. w rodzinach w 2021 roku byla
przemoc fizyczna, dotyczyla 21 osob we wszystkich rodzinach objetych procedura. „Niebieskiej
Karty'. W drugiej kolejnosci az w przypadku 12 osob dochodzilo do przemocy psychicznej.
W rodzinach objetych procedura. zwykle wystepuje dwie lub kilka form przemocy. Analizuja.c
sytuacje srodowisk zproblemem przemocy nie mozna pominac struktury rodziny. Problem przemocy
wgminie Sedziejowice najbardziej dotyczy rodzin zjednym i dwojka. dzieci, anajrzadziej wystepuje
w rodzinach wielodzietnych.

Analizuja.c sytuacje ekonomiczna. rodzin objetych procedura. „Niebieskiej Karty", zauwazalny
jest fakt, ze problem dotyczy w zdecydowanej wiekszosci srodowisk z poza systemu pomocy



spolecznej (11 rodzin), natomiast tylko 3 rodziny byly objete pomoca. spoieczna.. Zatem sytuacja
ekonomiczna nie warunkuje wystajnenia problemuprzemocy domowej.
Wsrod domniemanych sprawcow przemocy sa. wyla.cznie mezczyzni (14 osob). W kategorii gmpy
wiekowej wsrod domniemanych sprawcow przemocy dominuja. osoby w wieku 31- 40 lat i 41- 50
lat- najczesciej jest przemoc wobec partnerow/ malzonkow. Wgmpie osob stosujacych przemoc az
11 osob bylo pod wplywem alkoholu w trakcie interwencji sluzb spolecznych. Zatem u osob
stosuja.cych przemoc wystepuje problem uzaleznienia.

Wsrod domniemanych ofiar przemocy sa. kobiety (15 osob). Wsrod domniemanych ofiar
przemocy dominuja. osoby wwieku 31- 40 lat i 41- 50 lat- najczesciej jest przemoc wobec partnerow/
malzonkow oraz osoby w wieku 60+.

Analizujac sytuacje na rynku pracy domniemanych ofiar przemocy nalezy zauwazyc, ze 12
osob ze wskazanej gmpy pracuje zawodowo. Tylko czesc wskazanej gmpy, bo 9 to osoby
niepracuja.ce zatem zalezne (w tym osoby bezrobotne, rencisci, emeryci, maloletni).

Pomimo trudnej sytuacji w kraju, spowodowana. zagrozeniem epidemiologicznym ofiary
przemocy domowej i sprawcy przemocy mogli liczyc na wsparcie lokalnych sluzb i instytucji, ktore
nacodzieri zajmuja. sie problematyka. przeciwdzialania przemocy w rodzinie.

Sytuacja rodzin wktorych wystepuje zjawisko przemocy ijest wszczeta procedura „Niebieska
Karta" systematycznie byly monitorowane przez pracownikow socjalnych i dzielnicowego
Komisariatu Policji w Widawie.

Sporzadzila:

Aleksandra Polak

Przewodnicza.ca Zespolu Interdyscyplinamego

0 o KIEROWMKAGminnLoOSrodka Pomocy Spolecznej
w Sedziejowicach

Monika Aleksan^owicz


