
Nazwa j adres

1. Średnioroczna struktura zatrudnienia: za lok 2022

przedszkole369733l20

mlesląc

Liczba etatów

RAżEl!ł
stopień awan§u zawodowego

nauczyciel
stażysta

nauczyciel
kontraktowy

nauczyciel
poczatku!ący

nauczyciel
mianowany

naucżyciel

0,00000 2,00000 0,00000 0,52303 2,00000 4,52303
0,00000 2,00000 0,00000 0,53636 2,00000
0,00000 2,00000 0,00000 0,58182 2,09091

0,00000 2,00000 0,00000 0,58182 2,09091 4,67273
0,00000 2,00000 0,00000 0,56849 2,09091

0,00000 2,00000 0,00000 0,58,182 2,09091

0,00000 2,00000 0,00000 0,52849 2,09091 4,61940
0,00000 2,00000 0,00000 0,55515 2,09091

0,00000 0,00000 1,09091 1,06000 2,3781B
0,00000 0,00000 1,09091 1,06000 2,29333 4,44424
0,00000 0,00000 1,08788 1,06000 2,34636 4,4942Ą

0,00000 0,00000 1,09091 1,06000 2,28273 4,43364

średnia (styczeń-kWiecień) 0,00000 2,00000 0,55576 2,04546
średnia (mai-sierpień) 0,00000 2,00000 0,55849 2,09091 4,64940

średnia (Wrze§ień.qrudzień) 1,09015 1,06000 2,32515 .4,47530

średnioroczna 0,00000 1,33333 0,36338 o,72475 2,15384 4,57530

PRZEDSŻKOLE W DOBREJ
DObra 49, 98-']6i SędileiC\rlCe

., "rntqFhalił , o q.ŁŃt!ąe"zatrudnienia oraz faktycznych Wydatkach nauczycieli do pżeprowadzenia
nELrUr{'0 L i| 1" :D1 l' óĄnalizy,o którei mowawań.3Oa ust.,| ustawy KN

REGoN kod dysponentaI

Jeślj którykolwiekż Wierszy z nazwą miesiąca jest 94aezaly_9zen!ely!!]!!9!! to KoNtEczNlE naleźy PoPRAWĆ tabele
"struktura zatrudnienia" dla danejgrupy awansu, Wielsz oznaczony czerwonym tlem nie będzie brany do wyllczenla Średnich.
średnię są liczone tylko z Wierszy, W których Wypełniono WszYsTKlE komórki (miesiące oznaczone zielonym lłem), Należy
zachować ciągłość danych począWszy od stycznia do o§tatniego miesiąca objętego analizą.
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4,60121



ł9F?t<§eŻffa]łVdł_tiłf S8ńf6sione na wynagrodzenia (wszystkich nauczycieli w danym stopniu awansu}

'X" Ł
05,01.2023 r

Wydatki poniesione na Wynagrodzenia
stopień awansu zawodoWego

RAżEM
naUczyciel
stażysta

naucżyciel
kontraktowy

nauczyciel
poczatkuiący

nauczyciel
m anoWany

nauczyciel

Razem ponie§ione Wydatki na
Wynagrodzenia

0,00 89 958,27 22103,52 51574,22 199 247,11 363 183,45

$Tnagrodzenie za§adnicż€ 0,00 41 843,05 13 705,2,| 26 747,71 87 823,17 170119,14

Pozostałe sldadniki wynagrodzeń| 0,00 48 115,22 8 698,31 24 a26,51 11,1 424,27 193 064,31

dodatek za \ł?sługę lat 0,00 2 429,84 713,79 2 244,47 17 149,14 22 537 ,24

dodatek funkryjny wynikający z pełnienia
funkcjikiero\łniczej

0,00 0,00 0,00 0,00 14123,93 14 123,93

dodatek funkcyjny dla opiekuna
staźu/mentora

0,00 0,00 0,00 0,00 2 828,01 2 828,01

dodatek \łychowawcy k-lasy 0,00 4 058.58 -204,55 1009,09 2 857 ,02 7 720,14

dodatek funkcyjDy dla domdcy metodycznego 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

dodatek firnkcyjny dla nauczyoiela
konsultjntą

0,00 0,00 0,00 0.00 0,00

dodatek za warunki pracy 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

dodatek za pracę w warunkach u§iązliwych 0,00 0,00 0,00 0,00

dodatkowe *ynagrodzenie za pracę w
god7inach nocnvch

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

dodatek motywacyjny 0,00 606,B0 0,00 0,00 5 946,20

dodatek służbowy 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

dodatek specialistyczny/specjalny 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

dodatek z tytułu posiadania stopnia 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

dodatek zadaniowy 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

nagrodajubileuszowa 0,00 0,00 0,00 4 016,60 12879,77

nagroda ze specjalnego fundusżLl nagród 0,00 0,00 1500,00 1 100,00 0,00

zasiłek na zagospodarowanie 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

odprawa emerytdną rentowa 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

odprawa z tytułu rozwiązaoia stosunku pracy,
o Llórych mowa w art.20 ust,2 i ań-28 KN 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00

lirne dooatK \łynlKalące z rcgulammu
wynagladzania nauczycieli dot, waru ków 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowę
i godziny dorźnych zastępstw

0,00 23 204,37 4 099,47 8 023,62 9 521 ,24

dodatkowe wynagrodzenię roczne 0,00 9 019,23 0,00 3 705,65 13 397 ,82
, 26122,70

Wynagroażenie za urlop $rypoczynkowy 0,00 6 965,80 2 589,60 4 431 ,85 21814,47 35 801,72

ekwiwalent za nięwykorzystany urlop
wYpoczynkorłry

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 q,00

ĘnagroiEeńie za czas nieobecności w czasle
któfej pracownik zachowuje prarvo do 0,00 0,00 0,00 ?4,39 317,32

wynagrcdżenie za czas choroby do 14 dni/do
33 dni płatne z budźetu jednostki 0,00 1830,60 0,00 270,84 5 589,35

innę wynagrodzęnia ( nagroda Wójta) 0,00 0,00 0,00 0,00 5 000,00 5 000 00

data spolządzenia
kierownik jednos

PFZEDSZKOLE W DOBHEJ

' Wysżeo!óhi€nie innych skladników Wynagrodż€ń, kló€
n e żoslaly ljęte w tabeli:

0,0(

0,0c
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