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Sedziejowice 16 stycznia 2025 r.
98-160 Sed Jow wg rozdzielnika
Nasz znak: OR-V.4424.4.2025

Organ prowadzacy szkote bedacy jednostkg samorzadu terytorialnego ustalit kwote
réznicy miedzy wydatkami poniesionymi na wynagrodzenia nauczycieli w danym roku
w sktadnikach, o ktérych mowa w art. 30 ust. 1 KN, a iloczynem $redniorocznej liczby etatow
nauczycieli na poszczegoéinych stopniach awansu zawodowego oraz Srednich wynagrodzer
nauczycieli, o ktérych mowa w art. 30 ust. 3 KN, ustalonych w danym roku.

Kwota réznicy, o ktérej mowa w art. 30a ust. 2 KN, jest dzielona miedzy nauczycieli
zatrudnionych i pobierajgcych wynagrodzenie w roku, dla ktérego ustalono kwote réznicy,
w szkotach prowadzonych przez jednostke samorzadu terytorialnego i wyptacana w terminie
do dnia 31 stycznia roku kalendarzowego nastepujgcego po roku, dla ktorego wyliczono kwote
réznicy, w formie jednorazowego dodatku uzupetniajgcego ustalanego proporcjonalnie do
okresu zatrudnienia oraz osobistej stawki wynagrodzenia zasadniczego nauczyciela, zapew-
niajac osiggnigcie $rednich wynagrodzen na poszczegolnych stopniach awansu zawodowego,
o ktdrych mowa w art. 30 ust. 3 KN, w danej jednostce samorzadu terytorialnego w roku, dla
ktérego wyliczono kwote réznicy.

Gmina Sedziejowice przesyta wyliczone jednorazowe dodatki uzupetniajgce, ktére pro-
$z¢ wypfacic do 31 stycznia 2025 r. w petnej wysokosci wszystkim nauczycielom
W grupie mianowanych i dyplomowanych wedtug zatgczonych list. Kwoty jednorazowych do-
datkow nie uwzgledniaja sktadek na ubezpieczenia spoteczne i fundusz pracy obciazajacych
pracodawce.

Wojt Gminy Sedziejowice po wyptaceniu jednorazowych dodatkéw uzupetniajgcych
prosi o niezwtoczne przekazanie informaciji o strukturze zatrudnienia oraz faktycznych wydat-
kach na wynagrodzenia nauczycieli w poprzednim roku kalendarzowym w celu przeprowadze-
nia ponownej analizy, o ktérej mowa w art. 30a ust. 4 ustawy Karta Nauczyciela. Prosze row-
niez o sporzadzenie sprawozdania z wysokosci $rednich wynagrodzen nauczycieli na po-
szczegdlnych  stopniach  awansu zawodowego w szkotach i przedszkolach,
z uwzglednieniem wyptaconych jednorazowych dodatkow uzupetniajgcych.

V4 powazaniem

Otrzymuja:

1. Pani Renata Kowalczyk — dyrektor ZSO Nr 1 im. Powstaficéw 1863 r. w Sedziejowicach.

2. Pan Krzysztof Jaworski — dyrektor ZS w Marzeninie. : o
3. Pani Ewa Gzik — dyrektor Przedszkola w Dobre;. Ol Jcvon //é C;ﬁ'&"w’/"
4. Skarbnik Gminy Sedziejowice. W ,y/ s,
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Pan Dariusz Cieslak

Wojt Gminy Sedziejowice

Dyrektor Przedszkola w Dobrej w odpowiedzi na pismo OR-V.4424.4.2024 w zatgczniku
przekazuje informacje o strukturze zatrudnienia oraz faktycznych wydatkach na wynagrodzenia
nauczycieli w roku 2024, o ktérym mowa w art. 30a ust.1 Karty Nauczyciela po wyptacie

jednorazowego dodatku uzupelniajacego za rok 2024,
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n2:FaktyczneWydatki pohiesione na wynagrodzenia (wszystkich nauczycieli w danym stopniu awansu):
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RE Stopien awansu z-a.Wodowegﬂ;.o. — -
Wydatki poniesione na wynagrodzenia nauczyciel
poczatkujacy nauczyciel mianowany | nauczyciel dyplomowany
Razem poniesione wydatki na : ; :
wynagrodzenia : : 6 299,52 215 255,36 266 524,01 488 078,89
wynagrodzenie zasadnicze 3455,23 121 404,77 186 088,56
Pozostale skladniki wynagrodzen: 2 844,29 93 850,59 80 435,45
dodatek za wysltugg lat 0,00 12 181,27 28 903,63
dodat(_’.}( i:unkcyj_ny v}fymkajqcy z petnienia 0,00 0.00 16 692,02
funkcji kierowniczej
dodatek funkeyjny dla opiekuna stazu/mentoral 0,00 0,00 0,00
dodatek wychowawcy klasy 0,00 582263 900,00
dodatek funkcyjny dla doradcy metodycznego 0,00 0,00 0,00
dodatek funkeyjny dla nauczyciela
konsultanta 0.00 ks 859
dodatek za warunki pracy 0,00 0,00 0,00
dodatek za prace w warunkach uciazliwych 0,00 0,00 0,00]
doda!kowe wynagrodzenie za pracg w 0,00 0,00 0,00
odzinach nocnych
wldodatek motywacyjny 0,00 3 896,10 8051,82
dodatek stuzbowy 0,00 0,00 0,00
dodatek specjalistyczny/specjalny 0,00 0,00 0,00
do@atek z tytulu posiadania stopnia 0,00 0.00 0,00
shuzbowego
dodatek zadaniowy 0,00 0,00 0,00
nagroda jubileuszowa 0,00 0,00 0,00
nagroda ze specjalnego funduszu nagréd 1 000,00 1 000,00 0,00 .
odprawa emerytalna, rentowa 0,00 0,00 000 ¢ /
odprawa z tytulu rozwigzania stosunku pracy,
o kiérych mowa w art.20 ust.2 i art.28 KN 0,00 0,00 0,004
inne dodatki wynikajace z regulaminu
wynagradzania nauczycieli dot. warunkow 0,00 0,00 0,00[ .
racy :
wynqgrodzen}a za godziny ponadwymiarowe i 165165 45 517,68 1157.22
zodziny doraznych zastepstw
dodatkowe wynagrodzenie roczne 134,36 11 810,46 13 430,11|"
lwynagrodzenie za urlop wypoczynkowy 0,00 8 674,29 3861.82|
o ekwiwalent za niewykorzystany urlop 0.00 0,00 0.00|-
" [Wypoczynkowy
wynagrodzenie za czas nicobecnosci w czasie _
ktérej pracownik zachowuje prawo do 0,00 0,00 0,00}
fwynagrodzenia
wynagrodzenie za czas choroby do 14 dni/do 1
33 dni platne z budzetu jednostki bh;28 1 107,40 232D
Inne — nagroda wojta 0,00 2 000,00 2700,00)
odatek uzupetniajacy Art.30 KN 1 240,76 506,25|
* wyszczegdlnienie innych skladnikéw wynagrodzer, ktdre
nie zostaly ujete w tabeli: Nurektor ]
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1 Sedziejowice, 29.01.2025 r.

Znak: ZSO-111/035/01/2025

Pan Dariusz Cieslak

Wéjt Gminy Sedziejowice

Dyrektor Zespotu Szkét Ogdlnoksztatcacych Nr 1 im. Powstarcéow 1863 r. w
Sedziejowicach w odpowiedzi na pismo OR.V.4424.4.2025 z dnia 16 stycznia 2025 w zataczeniu
przekazuje Informacje o strukturze zatrudnienia i faktycznych wydatkach na wynagrodzenia
nauczycieli w roku 2024, o ktérym mowa w art. 30a ust. 1 Karta Nauczyciela po wyptacie
jednorazowego dodatku uzupetniajgcego za rok 2024 oraz Sprawozdanie z wysokosci $rednich
wynagrodzen nauczycieli na poszczegélnych stopniach awansu zawodowego w szkotach i
przedszkolach. Jednorazowy dodatek uzupetniajacy za 2024 rok zgodnie z wykazem zostat

wyptacony 24 stycznia 2025 r.
//‘f
Jlnr



Informacja o strukturze zatrudnienia oraz faktycznych wydatkach nauczycieli po przeprowadzonej analizie, o
ktorej mowa w art. 30a ust.1 ustawy KN i wyptaconych jednorazowych dodatkach uzupetniajacych

Nazwa i adres szkoly:

Sedziejowice

Zesptt Szkat Ogodlnoksztalegeych Nr 1 im. Powstaicow 1863 r. w Sedziejowicach ul. Powstaricow 1863 Roku 6, 98-160

REGON

100016707

kod dysponenta:

1. Srednioroczna struktura zatrudnienia:

zarok:[

ZsS0

7024]

Jesli ktorykolwiek z wierszy z nazwg miesigca jest oznaczony czerwonym tiem to KONIECZNIE nalezy POPRAWIC tabele "Struktura
zatrudnienia” dla danej grupy awansu. Wiersz oznaczony czerwonym tlem nie bedzie brany do wyliczenia srednich. Srednie sg liczone
tylko z wierszy, w ktorych wypeiniono WSZYSTKIE komorki (miesigce oznaczone zielonym ttem). Nalezy zachowad ciggto$¢ danych poczawszy

od stycznia do ostatniego miesiaca objgtego analiza.

Liczba etatow RAZEM
L Stopien awansu zawocdowego
miesiac
nauczyciel
poczatkujacy nauczyciel mianowany | nauczyciel dyplomowany

styczen 3,88000 9,33333 29,00000 42 21333

luty 3,88000 9,33333 28,70000 41,91333

marzec 3,78000 9,33333 28,35238 41,46571
— Wwieciefi 3,78000 9,15555 28,95238 41,88793

maj 3,88000 8,82222 28,90000 4160222

czerwiec 3,88000 9,33333 28,93334 42 14667

lipiec 4,58000 9,33333 28,00000 41,91333

sierpien 4,21333 9,33333 27,90476 41,45142

wrzesien 2,55556 8,00000 30,28995 40,84551

pazdziernik 2,55556 7,86667 30,13478 40,55701

listopad 2,565556 8,00000 30,26667 40,82223

gﬂzdzieﬁ 2,55556 8,00000 30,25000 40,80556

$rednia (styczen-grudzien) 3,50796 8,82037 29,14036 41,46869

srednioroczna 3,50796 8,82037 29,14036 41,46869




2. Faktyczne wydatki poniesione na wynagrodzenia (wszystkich nauczycieli w danym stopniu awansu):

- 12 12 12
Stopien awansu zawodowego RAZEM
Wydatki poniesione na wynagrodzenia nauczyciel
poczatkujgey nauczyciel mianowany | nauczyciel dyplomowany
Razem poniesione wydatki na 309 531,04 773 516,42 3 359 500,42 4 442 547,88
wynagrodzenia
wynagrodzenie zasadnicze 201 841,30 525 982,95 2029 833,90 2 757 658,15
Pozostale skladniki wynagrodzen: 107 689,74 247 533,47 1329 666,52 1684 889,73
dodatek za wys’ruag lat 41 808,35 75 818,20 405 944,63 523 571,18
dodate.:lk funkcyjpy wmka_;qcy z pelnienia 0,00 0.00 65 103,34 65 103.34
funkcji kierowniczej
dodatek funkcyjny dla opiekuna 0.00 0,00 7 311,30 7311.30
stazu/mentora
dodatek wychowawcy klasy 9 535,18 17 581,43 47 317,67 74 434,28
dodatek funkeyjny dla doradey metodycznego 0,00 0,00 0,00 0,00
dodatek funkcyjny dla nauczyciela 0,00 0,00 0.00 0,00
konsultanta
dodatek za warunki pracy 0,00 0,00 0,00 0,00
dodatek za pracg w warunkach ucigzliwych 0,00 0,00 0,00 0,00
doda?kowe wynagrodzenie za pracg w 0,00 0,00 0.00 0,00
odzinach nocnvch
dodatek motywacyijny 3613,46 14 109,02 66 252,79 83 975,27
dodatek sluzbowy 0,00 0,00 0,00 0,00
dodatek specjalistyczny/specjalny 0,00 0,00 0,00 0.00
do@atck z tytutu posiadania stopnia 0,00 0,00 0.00 0,00L
stuzbowego
dodatek zadaniowy 0,00 0,00 0,00 0,00
nagroda jubileuszowa 0,00 0,00 86 750,15 86 750,15
nagroda ze specjalnego funduszu nagréd 1 050,00 6 300,00 60 100,00 67 450,00
odprawa emerytalna, rentowa 0,00 0,00 21 487,59 21 487,59
odprawa z tytulu rozwigzania stosunku pracy,
o ktorych mowa w art.20 ust.2 i art.28 KN 000 %08 A0y Abna0.00
inne dodatki wynikajace z regulaminu
wynagradzania nauczycieli dot. warunkow 0,00 0,00 0,00 0,00
pracy
wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe 15 964,93 58 086,70 249 389,32 323 440,95
i godziny doraznych zastepstw
dodatkowe wynagrodzenie roczne 19 319,50 48 182,59 190 345,15 257 847,24
wynagrodzenie za urlop wypoczynkowy 5 494,67 15 157,85 50 931,29 71 583,81
riwal iewykorz;
ckwiwalent za niewy orzystany urlop 6 456 56 0,00 6 493,50 12 950,06
wypoczynkowy
wynagrodzenie za czas nieobecnosci w czasie
ktorej pracownik zachowuje prawo do 124,57 695,16 1308,42 2128,15
wynagrodzenia
wynagrodzeme za clzas cI:horoby f?]O 14 dni/do 432252 6 257.98 30 090,23 40 670.73
33 dni platne z budzetu jednostki
inne wynagrodzenia/wyplacony art. 30 0,00 5 344,54 5 351,14 10 695,68
* wyszczegélnienie innych skladnikéw wynagrodzen, kiore
nie zostaly ujete w tabeli: i

29.01.2025
data sporzagdzenia

s

kierownik jednostki
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Informacja-o strukturze zatrudnienia oraz faktycznych wydatkach nla"uczyclell do przeprowadz@ma anallzy,
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Zespo6t Szkét w Marzeninie ul. lt Nr

L nrz) ‘|ﬂﬂ:~$‘"-‘;“.‘, . i

REGON 731583725 " [kod dysponenta: [ “ZSMarzenin

1. Srednioroczna struktura zatrudnienia: zarok:| 2024

Jesli ktorykolwiek z wierszy z nazwg miesigca jest oznaczony czerwonym tlem to KONIECZNIE nalezy POPRAWIC tabele "Struktura
zatrudnienia” dla danej grupy awansu. Wiersz oznaczony czerwonym tlem nie bedzie brany do wyliczenia $rednich. Srednie sg liczone
tylko z wierszy, w ktorych wypetniono WSZYSTKIE komorki (miesigce oznaczone zielonym tiem). Nalezy zachowa¢ ciaglo$¢ danych poczawszy
od stycznia do ostatniego miesigca objetego analizg.

Liczba etatéw RAZEM
L Stopien awansu zawodowego
miesiac
nauczyciel
poczatkujgcy nauczyciel mianowany | nauczyciel dyplomowany

styczen 6,34849 544327 9,70497 21,49673]
luty 6,34849 5,44327 10,04470 21,83646
marzec 6,14849 5,49683 10,47615 22,12147
_kwiecien 6,34849 5,62865 10,57628 22,55342
maj 6,18182 5,566384 10,47628 22,22194
czerwiec 6,34849 5,02397 10,563113 21,90359
lipiec 6,34849 5,30993 10,39571 22,05413
sierpien 6,34849 5,47660 10,39571 22,22080
wrzesien 5,63636 4,76667 11,85141 22,25444
azdziernik 5,63636 4,81015 11,75365 22,20016
listopad 561515 4,82223 11,50037 21,93775
grudzien 5,53636 4,82223 11,82318 22,18177

$rednia (styczen-grudzien) 6,07046 5,21730 10,79413 22,08189

sSrednioroczna 6,07046 5,21730 10,79413 22,08189




2. Faktyczne wydatki poniesione na wynagrodzenia (wszystkich nauczycieli w danym stopniu awansu):

12 12 12
Stopien awansu zawodowego RAZEM
Wydatki poniesione na wynagrodzenia nauczyciel
poczatkujacy nauczyciel mianowany | nauczyciel dyplomowany
Razem iesione i
s enisRipawyatiing 514 276,74 450 344,21 1 252 868,82 2 217 489,77
wynagrodzenia
wynagrodzenie zasadnicze 284 671,03 241 902,62 633 366,76 1159 940,41
Pozostale skladniki wynagrodzen: 229 605,71 208 441,59 619 502,06 1 057 549,36
dodatek za wysiugq lat 29 863,70 30 892,33 106 813,67 167 569,70
dudatskeivntonyjny wonlkaiqey 2 penienn 0,00 0,00 31889,36 31889,36
funkcji kierowniczej
doc?atek funkeyjny dla opiekuna 0,00 0,00 5 489,39 5 489,39
stazu/mentora
dodatek wychowawcy klasy 8 745,65 8 045,65 13 571,05 30 362,35
dodatek funkcyjny dla doradcy metodycznego 0,00 0,00 0,00 0,00
dodatek funkcyjny dla nauczyciela 0.00 0.00 0,00 0.00
konsultanta
dodatek za warunki pracy 0,00 0,00 0,00 0,00
dodatek za prace w warunkach ucigzliwych 0,00 0,00 0,00 0,00
e .
do aFkowe wynagrodzenie za prace w 0.00 0,00 0,00 0.00
godzinach nocnych
dodatek motywacyjny 5 106,67 4 183,33 21 236,51 30 526,51
dodatek stuzbowy 0,00 0,00 0,00 0,00
dodatek specjalistyczny/specjalny 0,00 0,00 0,00 0,00
dod_atek z tytutu posiadania stopnia 0.00 0,00 0.00 0,00
shuzbowego
dodatek zadaniowy 0,00 0,00 0,00 0,00
nagroda jubileuszowa 0,00 0,00 25 893,00 25 893,00
nagroda ze specjalnego funduszu nagréd 7 400,00 3 300,00 12 400,00 23 100,00
odprawa emerytalna, rentowa 0,00 0,00 0,00 0,00
odprawa z tytulu rozwigzania stosunku pracy
5 : ,00 ,0 0,00 0,00
o ktorych mowa w art.20 ust.2 i art.28 KN 0 3,00
inne dodatki wynikajace z regulaminu
wynagradzania nauczycieli dot. warunkéw 0,00 0,00 0,00 0,00
pracy
_wynaglrodzema, za godziny penadwymiarowe 63 695.23 40 163,16 118 753.49 222 611,88
i godziny doraznych zastepstw
dodatkowe wynagrodzenie roczne 23 543,85 22 765,76 81 072,88 127 382,48
wynagrodzenie za urlop wypoczynkowy 82 240,03 87 125,57 185 861,82 355 227,42
e ;
ekwiwalent za niewykorzystany urlop 0,00 0,00 0,00 0,00f
wypoczynkowy
wynagrodzenie za czas nieobecnosci w czasie]
ktorej pracownik zachowuje prawo do 0,00 0,00 D‘OOJ 0,00
wynagrodzenia
jednorazowy dodatek uzupetniajacy art. 30 0,00 3161,35 1982,17 5 143,52
wynagrodzenie za czas choroby do 14 dni/do
: v ; ; 44 395, 22 210,30
33 dni platne z budzetu jednostki 20050 GBS 635,28
inne wynagrodzenia 0,00 2 000,00 8 143,44 10 143,44
* wyszczegdlnienie innych skladnikéw wynagrodzen, ktore
nie zostaly ujgte w tabeli: WICEDVERIrmar

2904 2075,
data sporzadzenia

= 1 1 ‘|‘ >
Zespoi Szkbl w Marzeninje
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Sedziejowice 30 stycznia 2025 r.
Wg rozdzielnika

Nasz znak: OR-V.4424 4.2025

Gmina Sedziejowice zgodnie z art. 30a ust. 4 | 5 Karty Nauczyciela
(Dz. U. z 2024 r. poz. 986 ze zm.) w zatgczeniu przesyta papierowa wersje sporzadzonego
sprawozdania z wysokoéci $érednich wynagrodzen nauczycieli za 2024 r.
Sprawozdanie w wersji elektronicznej o nazwie KN_2024_UG_Sedziejowice.xls przestano
na adres: kartanauczyciela@lodz.rio.gov.pl .

Z powazaniem

Otrzymuja:

—

Regionalna Izba Obrachunkowa w todzi, ul. Ogrodowa 28 d, 91- 065 kodz;

Rada Gminy Sedziejowice;

Pani Renata Kowalczyk — Dyrektor Zespotu Szkét Ogodlnoksztatcacych Nr 1

im. Powstancow 1863 r. w Sedziejowicach:

Pan Krzysztof Jaworski — Dyrektor Zespotu Szkét w Marzeninie:

Pani Ewa Gzik — Dyrektor Przedszkola w Dobrej;

Pan Grzegorz Debkowski - Skarbnik Gminy Sedziejowice;

Zwigzek Nauczycielstwa Polskiego Zarzad Oddziatu Powiatowego w tasku,

ul. Batorego 31, 98- 100 task;

8. NSZZ ,Solidarno$¢” Miedzyregionalna Sekcja Oswiaty i Wychowania Ziemi Lodzkiej,
ul. Kaminskiego 18, 90 — 229 +.6dz:

9. Rada OPZZ Wojewodztwa tddzkiego, Plac Zwyciestwa 13, 90 — 047 tédz;

10. aa.

w P

No oA

Ulica Wielunska 6, 98-160 Sedziejowice, www.gminasedziejowice.eu, sekretariat@gminasedziejowice.org, tel. /+43/ 677 10 02, fax. /+43/ 677 10 06
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