Projekt

UCHWALA NR ....cceevueennnene
RADY GMINY SEDZIEJOWICE

w sprawie zwolnienia w roku szkolnym 2019/2020 Pana Krzysztofa Jaworskiego dyrektora Zespotu
Szkot w Marzeninie od obowiazku realizacji tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zajeé
dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2018 r.
poz. 994, 1000, 1349, 1432 12500) oraz art. 42 ust. 617 pkt 2 w zwigzku zart. 91 d pkt 1 ustawy =z dnia
26 stycznia  1982r.  Karta  Nauczyciela (Dz.U. z2018r. poz. 967  12245)  wzwiazku
z art. 19 ust. 1 i ust. 2 ustawy z dnia 23 maja 1991 r. o zwigzkach zawodowych (Dz. U. 2019 r. poz. 263), Rada
Gminy Sedziejowice uchwala, co nastepuje:

§ 1. Zwalnia si¢ w roku szkolnym 2019/2020 Pana Krzysztofa Jaworskiego dyrektora Zespotu Szkot
w Marzeninie od obowigzku realizacji tygodniowego obowiazkowego wymiaru godzin zaje¢ dydaktycznych,
wychowawczych i opiekunczych, prowadzonych bezposrednio z uczniami.

§ 2. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Wojtowi Gminy Sedziejowice.

§ 3. Uchwala wchodzi w zycie z dniem podjgcia.

Przewodniczacy Rady Gminy
Sedziejowice

Jaroslaw Bartczak
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Uzasadnienie

W dniu 21.01.2019 r. dyrektor Zespotu Szkét w Marzeninie Pan Krzysztof Jaworski dziatajac na
podstawie art. 42 ust. 617 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela wystgpit z wnioskiem
o zwolnienie jej z obowigzku realizacji zaj¢¢ dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych w wymiarze
4 godzin tygodniowo wynikajacych z Uchwaty Nr XLIII/311/18 Rady Gminy Se¢dziejowice z dnia
22 czerwca 2018 r. w sprawie okreslenia zasad rozliczania tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin
zaje¢, zasad udzielania irozmiaru obnizek oraz tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zajeé
nauczycieli (Dz. U. Wojewddztwa Lodzkiego z 2018 r. poz. 3520). W ztozonym wniosku Pan Krzysztof
Jaworski wskazal, ze praca dyrektora jest bardzo absorbujgca. Poza rosngcymi obowigzkami wynikajgcymi
ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego (przybyly dwie klasy w szkole podstawowej), sprawuje nadzor
nad pracg administracji (ksiegowos$¢, kadry, place, intendentura, sekretariat szkolny) oraz realizacjg zadan
zwigzanych z remontami i obshugg szkoly. Aktualnie jednostka zatrudnia 29 nauczycieli, 4 pracownikoéw
administracji i 6 pracownikdéw obstugi. Dodatkowe dziatania realizowane przez dyrektora takie jak:

- rozwigzywanie coraz czesciej pojawiajacych si¢ problemow wychowawczych uczniéow i wychowankow,
probleméw zwigzanych z funkcjonowaniem ich rodzin,

- promocja szkoty na zewnatrz,

- udziat w ré6znych formach doskonalenia zawodowego,

rowniez wymagaja duzej ilosci czasu i uwagi dyrektora.

Calkowite zwolnienie z obowigzku realizacji zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych,
przyczyni si¢ do wigkszej dyspozycyjnosci, szybszego i skutecznego reagowania w przypadku pojawienia
si¢ problemu.

Zgodnie z przepisami art. 42 ust. 6 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela przewiduja
w stosunku do dyrektora i wicedyrektora szkoty oraz nauczyciela petnigcego inne stanowisko kierownicze
w szkole, atakze nauczyciela, ktory obowiagzki kierownicze pelni w zastgpstwie nauczyciela, ktoremu
powierzono stanowisko kierownicze, obniza si¢ tygodniowy obowigzkowy wymiar godzin zajgc
w zaleznosci od wielkos$ci i typu szkoly oraz warunkéw pracy lub zwalnia si¢ ich od obowigzku realizacji
zaje¢, o ktorych mowa w art. 42 ust. 3 ustawy zdnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela czyli
z tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych,
prowadzonych bezposrednio z uczniami lub wychowankami albo na ich rzecz.

Z uwagi na szczeg6lng funkcje dyrektora szkoty i zakres obowigzkéw wynikajacy z petnionej funkcji,
przepisy prawa przewidujag w stosunku do dyrektora obnizenie wymiaru pensum albo zwolnienie
z obowigzku realizacji pensum, zgodnie z art. 42 ust. 6 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela.

Pensum jest to tygodniowy obowigzkowy wymiar zajg¢ dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych
prowadzonych bezposrednio z uczniami albo na ich rzecz.

Kompetencja w zakresie zwolnienia z obowigzku realizacji pensum nalezy do organu prowadzacego
szkote - w przypadku szkoty prowadzonej przez jednostke samorzadu terytorialnego wlasciwym organem
jest rada gminy. Zgodnie z art. 19 ust. 1 i ust. 2 ustawy z dnia 23 maja 1991 r. o zwigzkach zawodowych
projekt uchwaly podlega opiniowaniu przez zwigzki zawodowe zrzeszajace nauczycieli.

W przedstawionym stanie prawnym, uwzgledniajac stan faktyczny przedstawiony we wniosku ztozonym
przez Pana Krzysztofa Jaworskiego dyrektora Zespotu Szkét w Marzeninie, zasadnym jest twierdzenie, ze
ztozonos$¢ i liczba zadan, ktore bgda na niej cigzyé w roku szkolnym 2019/2020 w pelni uzasadniaja
podjecie przedmiotowej uchwaty.

Sedziejowice, 24.01.2019 1.

Wojt Gminy Sedziejowice

Dariusz Cieslak
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